
全年
预算数

1840.34

1840.34

1840.34

0

0

0

0

0

0

半年
计划执行数

全年
预算数

831 1663.47

51.81 176.87

3.69 7.37

0 9.1

48.12 160.4

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝48% ＝100%

预算偏差率 ≤10% ≤10%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

苏州市市级部门整体预算绩效目标表

2025年度

单位名称 苏州市环境科学研究所

单位
主要职能

（一）开展全市环境规划、环境管理、地方性环境保护政策和标准的研究，为政府环境决策提供支持。
（二）参与全市生态文明建设、生态环境保护规划、重点区域和重点行业环境整治规划的编制。
（三）承担全市生态环境、水环境、大气环境、土壤、固废、噪声、光污染等领域的污染调查，开展修复和治理技术研究，为环境管理提供技
术支持。
（四）开展环境质量和生态保护现状分析、环境质量变化趋势预判、生态绩效评估，承担具体对策措施研究，为环境质量提升和生态保护决策
提供技术依据。
（五）开展环境污染事件损害鉴定评估，为环境污染损害赔偿、生态补偿、环境公益诉讼提供技术支持。
（六）开展清洁生产技术研究，指导企业清洁生产，制定清洁生产地方法规提供技术支持。
（七）开展环境科学技术研究的国内外合作。
（八）组织开展各类环境宣传教育工作。
（九）受市环保局委托，承担市本级审批建设项目环境影响评价文件的技术性审核工作；参与污染防治和环境保护科技项目申请报告的技术审
核工作，协助环境评价机构监督管理与业务考核。

机构设置及
人员配置

机构设置：内设科室包括办公室、综合室、水环境研究室、大气环境与碳减排研究室、土壤研究室、固体废物及环保政策研究室、环境规划与
评估研究室、环境宣传教育研究室。
人员配置：事业编制数37人，实际事业用编人数34人。

资金总额

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

基本支出

项目支出

专项培训费

设备购置

经营成本及税费

中长期目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻习近平生态文明思想，以“绿色谋士 环科先锋”为统领主题，努力打造一支“学习型
、创新型、服务型、实干型、专业型”环保铁军队伍，紧紧围绕市生态环境局中心工作，不断提升专业技术水平，提升科研、技术服务能力，
积极履职尽责，为政府环境决策、环境管理提供环保技术支持。

年度目标

一、积极履职尽责。以支持市生态环境局中心工作为核心，为环境决策、环境管理提供环保技术支持。
二、加强干部队伍建设。加大优秀青年人才引进力度，强化高素质专业化年轻干部人才储备。
三、推进环保科研创新。持续推进科研课题，提升科研综合实力。
四、稳定非税创收。服从上级政策要求，努力拓展环保咨询业务新领域，高效的服务于全市的生态环境工作，更好的发挥环保技术支撑作用。

二级指标

预算管理

部门整体
资金（万
元）

决策

过程

收入

支出

财政拨款

计划制定

目标设定

预算编制

预算执行



资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

开展鉴定评估数量 ≥10个 ≥40个

工作完成率 ＝100% ＝100%

编制规划报告数量 ≥1个 ≥2个

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

对单位履职、促进事业发展的影响
或提升程度

较高 较高

提升环境科研能力 提升 提升

满意度指标 环境管理部门满意度 ≥90% ≥90%

重点工作

开展环境污染事件损害评估

资产管理

项目管理

人员管理

机构建设

承担全市土壤污染防治技术支撑
工作

参与全市生态文明建设、重点区
域和重点行业环境治理规划的编

制

二级指标

经济效益

社会效益

生态效益

可持续影响

服务对象满意度

过程

履职

效益指标

开展全市环境规
划、环境管理等
技术研究，为政
府环境决策提供

支持。


